STATUT FUNDACJI
ROZWOJU SWIADOMOSCI EMOCJONALNEJ ,EMOCJA”

Postanowienia ogoéine

§1

Fundacja pod nazwg Fundacja Rozwoju Swiadomosci Emocjonalnej ,EmocJA”, zwana dalej Fundacja,
ustanowiona przez:

. Anne Borenskag

zwang dalej Fundatorem, aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusz Agnieszke Kuneckg

w Kancelarii Notarialnej w Lublinie przy ul. Lipowej 17/24 w dniu 18 wrzesnia 2017r. dziata na podstawie

przepiséw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tekst jednolity: Dz. U. z 1991 r. Nr 46 poz. 203 z

pbézn. zm.) oraz postanowien niniejszego statutu.

§2

1. Siedzibg Fundacji sg Uniszowice.

2. Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wtasciwego realizowania celow moze ona prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza
granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

3. Fundacja moze:

a) tworzy¢ oddziaty, zaktady, filie i przedstawicielstwa w kraju i za granicg

b) tworzy¢ i przystepowac do spétek handlowych lub uczestniczy¢ w fundacjach.

§3

Fundacje powotuje sie na czas nieokreslony.

§4

Ministrem wtasciwym ze wzgledu na cele Fundaciji jest Minister Edukacji Narodowe;.

Cele i zasady dziatania Fundaciji
§5

Celem fundaciji jest :

1. Wspotdziatanie na rzecz oséb potrzebujgcych wsparcia.

2. Wspieranie dziatah w zakresie poprawy polskiego systemu oswiaty, promowanie sposobow
pomagania dzieciom w rozwinieciu umiejetnosci spotecznych i emocjonalnych.

3. Promowanie dziatan profilaktycznych w zakresie zdrowia psychicznego i ogdlnie pojetego
zdrowego stylu zycia wsrdd dzieci i mtodziezy i dorostych.

4. Promowanie dziatan i postaw prozdrowotnych i ekologicznych wsrdd dzieci, mtodziezy, nauczycieli
i rodzicéw.

5. Wspdtpraca ze srodowiskami i grupami zawodowymi o podobnych celach i zakresie dziatania.



Podnoszenie $wiadomosci i poziomu kompetencji spotecznych nauczycieli, w zakresie
zmniejszenia stresu, leku oraz rozwinigcia empatii wérdd dzieci i mtodziezy.

Podnoszenie swiadomosci i poziomu kompetencji spotecznych rodzicow, w zakresie efektywnego
wspierania dzieci i mtodziezy w radzeniu sobie z trudnymi emocjami, oraz rozwijania wspofczucia i
empatii.

Wspieranie instytucji i szkét w dziatalnosci na rzecz innych organizaciji, ktérych celami statutowymi
jest dziatalno$¢ oswiatowa.

Pomaganie dzieciom i mtodziezy w budowaniu zdrowych relacji oraz w poprawianiu wynikow w

nauce poprzez rozwijanie inteligencji emocjonalne; .

10. Promowanie wartosci w zyciu cztowieka

§6

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.

10.
1.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

Organizowanie spotkan, szkolen, warsztatow, treningéw, oraz konferencji zwigzanych z
profilaktyka zdrowia psychicznego, a takze edukacjg emocjonalng i zdrowotng wsrod dzieci i
miodziezy.

Prowadzenie warsztatéw szkolen i kurséw w zakresie budowania kompetencji emocjonalno—
spotecznych wsrdd dorostych.

Wspotdziatanie na rzecz rehabilitacji w szczegdlnosci, oséb niepetnosprawnych, senioréw oraz
innych zagrozonych, wykluczeniem i izolacjg spoteczna.

Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych i ich rodzin, stwarzanie osobom niepetnosprawnym
mozliwosci rozwoju, wspomaganie rodzin oséb niepetnosprawnych.

Prowadzenie na zlecenie oraz ze srodkéw wtasnych ré6znorodnych ustug, m. in. w formie placowek,
ustug opiekunczych a takze zespotéw rehabilitacyjnych i edukacyjnych, prowadzenie dziatalnosci
rehabilitacyjnej, wspieranie alternatywnych metod rehabilitac;ji.

Prowadzenie dziatalno$ci sportowej, rekreacyjnej oraz kulturalne;j.

Organizowanie terapii usprawniajgcej i systemu poradnictwa dla oséb potrzebujgcych wsparcia.
Prowadzenie dziatalno$ci szkoleniowo- edukacyjnej w tym organizacja szkolen i kurséw majacych
na celu podnoszenie kwalifikacji , w tym takze podnoszenie kwalifikacji os6b wykonujgcych zadania
statutowe.

Prowadzenie stron internetowych.

Publikacje i wspotprace z mediami.

Poradnictwo i konsultacje.

Wspotprace z innymi placéwkami i organizacjami terapeutycznymi, wychowawczymi i lekarskimi.
Tworzenie i realizacje programéw i projektow w zakresie zadah Fundacji, samodzielnie oraz we
wspotpracy z innymi podmiotami publicznymi i niepublicznymi.

Promocije i reklame podmiotéw wspodtpracujgcych z Fundacja lub wspierajgcych jej dziatalnosé.
Prowadzenie zbiérek publicznych.

Fundowanie stypendiow dla oséb zaangazowanych w realizacje celéw programowych Fundacji.
Wspotprace z organizacjami miedzynarodowymi.

Dziatalnos¢ edukacyjng, wydawniczg i badawcza.



19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.

Wspotprace z wtadzami samorzgdowymi, rzgdowymi i organizacjami pozarzagdowymi w zakresie
wymienionym w celach dziatania Fundaciji.

Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych, w tym rozwdj gospodarczy,
rozwoj i promocje przedsiebiorczodci na terenach wiejskich, wspieranie tworzenia i rozwoju
spétdzielni produkcyjnych, spotdzielni socjalnych.

Organizowanie czasu wolnego, wycieczek pozaszkolnych, zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
potkolonii, ferii dzieciom i mtodziezy.

Organizacja imprez integracyjnych oraz organizacja wypoczynku dzieci i mfodziezy, organizowanie
réznych form aktywnego wypoczynku.

Organizacja zaje¢ klubowych, rozwijajgcych zainteresowania i pasje mtodziezy oraz Senioréw.
Prowadzenie dziatan z zakresu upowszechniania kultury.

Prowadzenie publicznych i niepublicznych szkét i placéwek oswiatowych.

Majatek i dochody Fundacji

§7
Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 1.000-zt (tysigc ztotych), wptacone;j
przez Fundatora oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.
W ramach majatku Fundacji na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej Fundator przeznacza
kwote w wysokosci 1.000,-zt (tysigc ztotych).

§8
Fundusz zatozycielski Fundacji stanowi trwatg podstawe bytu Fundacji i nie moze by¢ uszczuplony
bez zgody Fundatora. Dziatalno$¢ Fundaciji finansowana jest z jej przychodow.
Zarzad Fundacji lokuje majagtek Fundacji na rachunkach bankowych, w papierach warto$ciowych,
udziatach spoétek, jednostkach uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych, nieruchomosciach.

§9
Srodki na realizacje celéw Fundadiji i pokrycie kosztéw jej dziatalno$ci pochodzg z:
darowizn, spadkow, zapiséw,
subwenciji, dotacji i innego rodzaju grantow,
wptywow pochodzacych z wktadéw na rachunkach bankowych, lokat kapitatowych, papierow
wartosciowych,
dochoddéw z majatku nieruchomego i ruchomego oraz praw majgtkowych,
dochodoéw z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje.

§10
Przychody z darowizn, spadkéw i zapisow oraz subwenciji i dotacji mogg by¢ uzyte na realizacje
wszystkich celow Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;.
Oswiadczenia woli w imieniu fundacji w sprawach majatkowych i nie majatkowych, w tym
nabywania i zbywania nieruchomosci sktada Zarzad Fundac;ji.
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, jej Zarzad sktada oswiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wéwczas, gdy w chwili ztozenia tego oswiadczenia jest

oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.



4.

Dochody uzyskiwane z majatku Fundacji przeznaczone sg wytacznie na realizacje celow

statutowych oraz na pokrycie niezbednych kosztéw dziatalnosci Fundacji.

§11

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.

§12

Fundacja prowadzi gospodarke finansowg i ksiegi rachunkowe wedtug zasad obowigzujgcych osoby

prawne.

Organy Fundacji
§13

Organem Fundacji jest Zarzad Fundaciji.

Zarzad Fundacji
§ 14
Zarzad Fundacji sktada sie z 1-3 cztonkéw.
Czlonkéw Zarzgdu Fundacji powotuje Fundator na czas nieokreslony.
W sktad pierwszego Zarzgdu Fundator powotuje:

e Prezesa Zarzadu w osobie Anny Boreriska.

e Wiceprezesa Zarzgdu w osobie lwony Samon.

Prezesa Zarzadu i ewentualnie Wiceprezesa Zarzadu wskazuje Fundator. Zmian w tym zakresie

dokonuje takze Fundator. Fundator moze petni¢ dowolng funkcje w Zarzgdzie Fundaciji. Prezes
Zarzadu kieruje pracami Zarzadu Fundacji. Wiceprezes Zarzgdu zastepuje Prezesa Zarzadu w
przypadku niemoznosci wykonywania przez niego obowigzkéw.
Czlonkostwo w Zarzadzie Fundacji wygasa w przypadku pisemnej rezygnacji, Smierci, odwofania
Czlonka Zarzadu, badz skazania go prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej lub
przestepstwo skarbowe. Fundator moze odwota¢ kazdego Czitonka Zarzgdu Fundacji lub caty
Zarzad Fundacji w kazdym czasie.

Czlonkiem Zarzadu Fundaciji nie moze by¢ osoba, ktéra byta skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysinej lub przestepstwo skarbowe.

§15
Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundaciji;
reprezentowanie Fundacji na zewnatrz;
opracowywanie na rok nastepny rocznych budzetéw i planéw dziatania oraz rocznych sprawozdan
przewidujgcychiuwzgledniajgcychpolitykeinwestycyjng Fundacijiiprzychodyuzyskiwanewskutekjej-
prowadzenia;
opracowywanie wieloletnich planéw dziatania Fundacji okreslajgcych dtugofalowe kierunki jej dzia-
fania;
sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Fundaciji;

zacigganie zobowigzan w imieniu Fundaciji;



g)
h)

przyjmowanie darowizn, spadkéw, zapiséw, subwenciji i dotaciji;
udzielanie prokury.
§16

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji wymagany jest podpis jednego Cztonka Zarzgdu

(reprezentacja jednoosobowa).

§17
Czlonkowie Zarzadu petnig swojg funkcje odptatnie, na podstawie powotania. O wysokosci
wynagrodzenia Zarzgdu decyduje Fundator.
Wynagrodzenia dla Cztonkéw Zarzadu i pracownikéw Fundacji wyptacane sg ze $srodkéw Fundacji.
§18
Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu z wiasnej inicjatywy.

Z posiedzenia Zarzadu sporzgdzany jest protokdt podpisany przez Prezesa Zarzgdu.

Dziatalnos$¢ gospodarcza

§19
Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzgcych realizacji celow statutowych.
Catkowity dochdd z dziatalno$ci gospodarczej przeznaczany jest na realizacje celdéw statutowych.
Fundacja moze wystepowac jako udziatowiec lub akcjonariusz spoétek prawa handlowego
powotanych lub dziatajgcych w celu uzyskania $rodkéw pienieznych na realizacje celdow
statutowych Fundaciji.

§20

Fundacja moze prowadzi¢ w kraju i za granicg, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami,

dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie:

PKD 85.59.D - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;
PKD 85.69.Z - Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana;
PKD 74.30.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami;

PKD 74.99.Z - Wszelka pozostata dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

PKD 82.30.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targdéw, wystaw i kongreséw;

PKD 47.92.Z - Posrednictwo w sprzedazy detalicznej wyspecjalizowanej;

PKD 60.39.Z - Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja tresci;

PKD 63.92.Z - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informaciji;

PKD 68.20.Z - Wynajem i zarzagdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi;
PKD 85.10.Z - Placéwki wychowania przedszkolnego;

PKD 85.20.Z - Szkoty podstawowe;

PKD 85.31.Z - Szkoty srednie ogodlnoksztatcace;

PKD 85.32.A - Technika;

PKD 85.32.D - Szkoly specjalne przysposabiajgce do pracy;



o PKD 86.93.Z - Dziatalno$¢ psychologiczna i psychoterapeutyczna, z wytgczeniem lekarskie;.

Zmiana Statutu
§ 21

Decyzje w kwestii zmiany Statutu podejmuje Fundator. Zmiany Statutu dokonuje Fundator.

Zmiana celu Fundacji
§ 22
Fundator jest uprawniony do zmiany celu, dla ktérego Fundacja zostata powotana. Zmiana celu Fundac;ji

nastepuje w drodze zmiany postanowieh niniejszego Statutu i wymaga rejestracji przez wtasciwy sad.

Potaczenie z inng fundacja
§23
1. Fundacja moze sie potgczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celéw.
2. Potaczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtby ulec istotnej zmianie
cel Fundacji.
§24

Decyzje o potaczeniu z inng fundacjg podejmuje Zarzad w drodze uchwaty.

Likwidacja Fundacji
§25
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celdw, dla ktérych zostata powotana lub w razie
wyczerpania sie jej srodkow finansowych i majatku.
Decyzje w przedmiocie likwidacji podejmuje Prezes Zarzadu w drodze uchwaty.
Likwidatorem Fundacji moze by¢ Zarzad albo osoba wskazana przez Fundatora.
4. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji zostanie w catosci przeznaczony na cele zblizone z celami

Fundaciji.

Postanowienia koncowe
§26

1. W przypadku smierci Fundatora, utraty przez niego petnej zdolnosci do czynnosci prawnych lub
diugotrwatego braku mozliwosci wykonywania funkcji i podejmowania czynnos$ci, uprawnienia
Fundatora przewidziane w Statucie przejmujg osoby wskazane w pisemnym oswiadczeniu
Fundatora.

2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, winno mie¢ podpis notarialnie poswiadczony pod rygorem
niewaznosci. W oswiadczeniu tym Fundator ma mozliwos¢é wskazania kilku oséb, a takze
kolejnosci, w jakiej przejmowaé one bedg uprawnienia Fundatora. Oswiadczenie sktadane jest
Zarzadowi Fundacji.

3. Osoba wskazana przez Fundatora sktada Zarzgdowi pisemne o$wiadczenie o przejeciu uprawnien

Fundatora nie pdzniej niz w terminie 6 miesiecy od dnia wezwania Zarzadu. Brak o$swiadczenia w



tym terminie oznacza brak woli przejecia uprawnien Fundatora, co otwiera 6-miesieczny termin dla
kolejnej osoby, o ile zostata wyznaczona przez Fundatora.

W przypadku, gdy Fundator nie ztozy oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1i 2, albo zadna z os6b
wskazana przez Fundatora nie bedzie chciata lub nie bedzie mogta petni¢ funkcji z przyczyn
wskazanych w ust. 1, uprawnienia Fundatora przechodzg na Zarzad Fundacji, a w przypadku, gdy
skfad Zarzgdu Fundacji nie bedzie obsadzony — na spadkobiercéw Fundatora.

Dtugotrwaty brak mozliwosci podejmowania czynnosci musi by¢ potwierdzony i wiasciwie
udokumentowany, w szczegodlnosci zaswiadczeniem lekarskim o dilugotrwatej chorobie,
zgtoszeniem zaginiecia, orzeczeniem uznania za zmartego.

Powyzsze zasady stosuje sie odpowiednio do kolejnych nastepcéw Fundatora.



